Regulamin działania Komisji Etycznej Polskiej Federacji Psychoterapii

§ 1

Regulamin został uchwalony przez Zarząd Polskiej Federacji Psychoterapii w dniu 25 marca  roku i wchodzi w życie z dniem jego uchwalenia.

§ 2

Komisja Etyki nazwana w Statucie Sądem Koleżeńskim,  jest powoływana przez Walne Zgromadzenie, spośród członków zwyczajnych Federacji.

§ 3

Komisja Etyki jest powołana jako ciało stałe na jedną kadencję. 

. 

§ 4

Komisja Etyki rozpatruje skargi dotyczące aktywności wynikających z wykonywania zawodu psychoterapeuty, od osób które były klientami lub stronami zawodowych czynności psychoterapeuty i spory pomiędzy jej członkami.

§ 5

Skarga może dotyczyć wyłącznie zdarzeń mających  miejsce nie wcześniej niż dwa lata przed zgłoszeniem. Wcześniejsze naruszenia ulegają przedawnieniu.

§ 6

Skarga powinna być sformułowana w formie pisemnej i być skierowana do Komisji Etyki Polskiej Federacji Psychoterapii, drogą pocztową lub pocztą elektroniczną. Skarga powinna zawierać imię i nazwisko skarżonego członka, rolę w jakiej wobec członka był skarżący (np. klient, superwizowany, uczestnik badań itp.) szczegóły zaskarżanej sytuacji i jeśli to możliwe, wskazanie jakie wymogi kodeksu etycznego, w przekonaniu skarżącego, zostały naruszone.

§ 7

Pracą komisji kieruje jej Przewodniczący, wybierany przez Komisję spośród jej członków.

§ 8

 Komisja działa zgodnie z uniwersalnym zasadami prawa państwa polskiego.

§ 9

Komisja ma prawo wzywać strony do składania wyjaśnień, do wzywanie i przesłuchania świadków i do powoływania biegłych.

§ 10

Posiedzenie Komisji może się odbyć za pośrednictwem elektronicznych środków komunikowania na odległość, jeśli istnieją trudności w zebraniu się na zebraniu w jednym miejscu, w związku z zamieszkaniem sędziów i stron.

§ 11

Komisja Etyki  składa na Walnym Zebraniu Członków sprawozdanie ze swej działalności.

§12

Komisja Etyki wydaje orzeczenie:

1) o ukaraniu,

2) o odstąpieniu od wymierzenia kary,

3) o uniewinnieniu,

4) o umorzeniu postępowania

§ 13

 Komisja etyki  może stosować następując kary organizacyjne:

1. dokonanie pisemnych przeprosin

2. określony okres obowiązkowej superwizji

3. udzielenie pouczenia 

4. udzielenie upomnienia,

5. udzielenie nagany z ostrzeżeniem

6. zawieszenie w prawach członkowskich na okres od 6 do 12 miesięcy,

7. pozbawienie godności członka honorowego,

8. zakaz pełnienia funkcji we władzach Federacji przez okres do 4 lat,

9. pozbawienie członkostwa.

§ 14

Orzeczenie o ukaraniu powinno zawierać:

1) imiona i nazwiska składu KE, 

2) datę i miejsce wydania orzeczenia,

3) imię i nazwisko oraz adres obwinionego,

4) określenie czynu zarzucanego obwinionemu oraz wskazanie naruszonego przepisu Kodeksu Etycznego Polskiej Federacji Psychoterapii lub statutu. 

5) decyzję co do kary,

6) pouczenie o trybie i terminie zaskarżenia orzeczenia,

7) uzasadnienie.

§ 15

Od orzeczenia wydanego przez Komisję Etyczną przysługuje prawo odwołania się do Zarządu w terminie 30 dni. Od decyzji Zarządu przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zgromadzenia w terminie 30 dni.

